Rejestr zmian wprowadzonych w dokumentach rekrutacyjnych (obowigzujacych od dnia 16.11.2020r.)

Nazwa
dokumentu

Paragraf /punkt

Byto

Jest

Regulamin naboru
do projektu

Stownik pojeé: 4

Baza Ustug Rozwojowych (BUR) — internetowa baza
ustug rozwojowych, obejmujgca rejestr podmiotéw
zapewniajgcych  Swiadczenie ustug  rozwojowych
nalezytej jakosci, wspédffinansowanych ze srodkéw
publicznych, prowadzona w formie systemu
teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR
umozliwia w szczegdlnosci obstuge nastepujacych
procesow:

— publikacje ofert ustug rozwojowych przez podmioty
Swiadczace ustugi rozwojowe wraz z danymi
identyfikujgcymi te podmioty,

— dokonywanie zapiséw na
rozwojowe,

— zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na ustugi
rozwojowe,

— dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie
z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych,

— zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych
dokonanych przez pozostatych uczestnikéw ustug.

poszczegblne ustugi

Baza Ustug Rozwojowych (BUR) — internetowa baza
ustug rozwojowych, obejmujaca rejestr podmiotow
(Dostawcéw Ustug) zapewniajgcych $wiadczenie ustug
rozwojowych nalezytej jakosci, wspétfinansowanych ze
$rodkéw publicznych?, prowadzona w formie systemu
teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR
umozliwia w szczegdlnosci obstuge nastepujgcych
procesow:

— publikacje ofert ustug rozwojowych swiadczonych
przez Dostawcow Ustug wpisanych do Bazy,,

— dokonywanie zapisbw na poszczegdlne ustugi
rozwojowe przez Uzytkownikdéw (bez mozliwosci
realizacji ptatnosci z poziomu Bazy),

— zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na ustugi
rozwojowe,

— dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie
z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych,

— zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych
dokonanych przez pozostatych uczestnikéw ustug.

W sktad Bazy wchodzi ogdélnodostepny serwis

informacyjny. Dane identyfikujgce Dostawce Ustug,

dane dotyczace ustug rozwojowych oraz oceny tych
ustug s3 udostepniane przez Administratora Bazy na
stronie internetowej Bazy.

Regulamin naboru
do projektu

Stownik pojeé: 16

Karta Podmiotu — formularz, ktdry stanowi zatgcznik do
regulaminu BUR, okreslajagcy zakres informacji
wynikajagcy z rozporzadzenia Ministra Rozwoju i

Karta Dostawcy Ustug — formularz, ktéry stanowi
zatgcznik nr 1 do regulaminu BUR, okreslajacy zakres
informacji, ktére przedstawia Dostawca Ustug

1 Zasady funkcjonowania w Bazie Dostawcow Ustug $wiadczgcych ustugi rozwojowe wspoétfinansowane ze sSrodkdw publicznych zostaty szczegdtowo okreslone w zatgczniku nr 4 do Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych.




Finanséw z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie rejestru
podmiotéw $wiadczgcych ustugi rozwojowe, ktore
przedstawia Podmiot ubiegajacy sie o wpis do BUR,
zatwierdzony przez ministra witasciwego do spraw
rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

ubiegajacy sie o wpis do BUR, zatwierdzony przez
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
oraz dostepny na stronie
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Regulamin naboru
do projektu

Stownik pojeé: 42

System Oceny Ustug Rozwojowych — dokument, ktéry
stanowi zatgcznik do regulaminu BUR,  okreslajacy
zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych przez
Przedsiebiorce, pracownikéw oraz podmioty swiadczace
ustugi rozwojowe, zatwierdzony przez ministra
wilasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz

System Oceny Ustug Rozwojowych — dokument, ktory
stanowi zatgcznik nr 3 do regulaminu BUR, okreslajgcy
zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych przez
Uzytkownikdow w ramach profili: Dostawcy Ustug,
Przedsiebiorce, pracownikéw, zatwierdzony przez
ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego

dostepny na stronie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl. | oraz dostepny na stronie
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.
Regulamin naboru | Stownik poje¢: 42 | Uczestnik projektu (przedsiebiorca/pracownik w | Uczestnik projektu (przedsiebiorca/pracownik

do projektu

rozumieniu pkt. 34 i 29) — osoba biorgca udziat w ustudze
rozwojowej.

w rozumieniu pkt. 34 i 29) — osoba biorgca udziat
w ustudze rozwojowej, tj. Przedsiebiorca i/lub pracownik
(okreslony w Regulaminie BUR jako Uzytkownik).

Regulamin naboru
do projektu

Stownik pojeé: 46

Ustuga rozwojowa — ustuga majgca na celu nabycie,
potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji spotecznych przedsiebiorcow i ich
pracownikéw, w tym przygotowujgca do uzyskania
kwalifikacji, lub pozwalajgca na ich rozwdj.

Ustuga rozwojowa — nalezy przez to rozumiec ustuge:

a) doradczg — majacq na celu nabycie, utrzymanie lub
wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji
spotecznych przedsiebiorcéw i ich pracownikéw lub
pozwalajgca na ich rozwdj;

b) szkoleniowg — majgca na celu nabycie, potwierdzenie
lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji
spotecznych przedsiebiorcéw i ich pracownikow,
w tym przygotowujgcy do uzyskania kwalifikacji lub
pozwalajgcg na ich rozwdj.

Regulamin naboru
do projektu

§2,ustdpkta

Brak zapisu

Przypis nr 9:

W przypadku prowadzenia naboru fiszek przez wiecej niz
jednego Operatora, nabdr fiszek rozpoczyna sie o innej
godzinie u kazdego Operatora. Podziat godzin



http://www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
http://www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
http://www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
http://www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

rozpoczecia naboru fiszek  zostanie  wskazany
w harmonogramie naboru.

Regulamin naboru | § 2, ust 4 pkt 6 Brak zapisu Przypis nr 10:

do projektu Dopuszczalne jest podpisywanie fiszki wniosku

elektronicznie w dowolnym terminie poprzedzajgcym
nabdr, na ktdry bedzie sktadana.

Regulamin naboru
do projektu

§ 2, ust 9 pkt 12

Operator ma prawo weryfikowa¢ zatgczong do
dokumentacji zgtoszeniowej Karte Ustugi wygenerowang
z BUR pod katem poprawnosci jej sporzadzenia tj.
zgodnosci z Zatgcznikiem nr 2 - Karta Ustugi do
Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych dostepnym pod
adresem:  http://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
informacje-o-portalu/regulamin

Operator ma prawo weryfikowaé zatgczong do
dokumentacji zgtoszeniowej Karte Ustugi wygenerowanga
z BUR pod katem poprawnosci jej sporzadzenia tj.
zgodnosci z Zatgcznikiem nr 2 - Karta Ustugi do
Regulaminu Bazy Ustug Rozwojowych dostepnym pod
adresem: https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
informacje-o-bazie-uslug-rozwojowych#regulamin

Regulamin naboru
do projektu

§ 2, ust 9 pkt 13

Przedsiebiorca jest zobowigzany przedstawié

uzasadnienie wyboru ustugi rozwojowej w zakresie:

a) zgodnosci tematyki wybranej ustugi z prowadzonym
rodzajem dziatalnosci,

b) zgodnosci tematyki wybranej ustugi z zajmowanym
stanowiskiem pracy pracownika delegowanego na
ustuge,

¢) zasadnosci wyboru ustugi w aspekcie czasu trwania
zatrudnienia pracownika delegowanego na ustuge,

d) zasadnosci wyboru ustugi w aspekcie
aktualnych/przysztych potrzeb przedsiebiorstwa
i sposobu ich realizacji poprzez ustuge,

e) celu biznesowego ustugi - wymiernych korzysci jakie
przedsiebiorstwo osiggnie w wyniku realizacji
ustugi.

Przedsiebiorca jest zobowigzany przedstawié

uzasadnienie wyboru ustugi rozwojowej w zakresie:

a) zgodnosci tematyki wybranej ustugi z prowadzonym
rodzajem dziatalnosci,

b) zgodnosci tematyki wybranej ustugi z zajmowanym
stanowiskiem pracy pracownika delegowanego na
ustuge,

c) zasadnosci wyboru ustugi w aspekcie czasu trwania
zatrudnienia pracownika delegowanego na ustuge,

d) zasadnosci wyboru ustugi w aspekcie
aktualnych/przysztych potrzeb przedsiebiorstwa
i sposobu ich realizacji poprzez ustuge,

e) celu biznesowego ustugi - wymiernych korzysci
w sferze ekonomicznej i/ lub rynkowej, jakie
przedsiebiorstwo osiggnie w wyniku realizacji
ustugi.

Regulamin naboru
do projektu

§ 2, ust 9 pkt 14

Operator ma prawo odmoéwié udzielenia dofinansowania
ustugi, dla ktdorej ww. uzasadnienie nie wskazuje
jednoznacznie, iz w wyniku jej przeprowadzenia nastgpi
nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci

Operator ma prawo odmowi¢ udzielenia dofinansowania
ustugi, dla ktérej ww. uzasadnienie nie wskazuje
jednoznacznie, iz w wyniku jej przeprowadzenia nastgpi
osiggniecie okreslonego zestawu efektéw uczenia sie i/




lub kompetencji spotecznych Przedsiebiorcy i/lub jego
pracownikéw, w tym zdobycie kwalifikacji, przektadajace
sie na rozwdj Przedsiebiorcy — realizacje celu
biznesowego Przedsiebiorcy.

lub ich potwierdzenie (nabycie kompetencji/ kwalifikacji)
Przedsiebiorcy i/lub jego pracownikéw, przektadajgcych
sie na rozwdj Przedsiebiorcy — realizacje celu
biznesowego Przedsiebiorcy. Poprzez efekty uczenia sie
nalezy rozumieé wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne nabyte w procesie uczenia sie.

Regulamin naboru
do projektu

§ 2, ust 9 pkt 15

Brak zapisu

Jezeli ustuga nie konczy sie egzaminem/ nie zawiera
egzaminu lub innej metody sprawdzenia, czy zaktadane
efekty uczenia sie zostaty osiggniete, nie ma na celu
zdobycia kwalifikacji. Dana ustuga prowadzi do nabycia
kompetencji.

Regulamin naboru
do projektu

§ 2, ust 9 pkt 16

Przed podpisaniem umowy wsparcia z Operatorem,
Przedsiebiorca jest zobowigzany przedstawié
zaswiadczenia potwierdzajgce brak zalegtosci
w optacaniu przez niego sktadek do ZUS/KRUS oraz
podatkéw do US. Przedmiotowe zaswiadczenia sg wazne
3 miesigce od dnia wystawienia i mogg zostac¢ ztozone w
oryginale, wygenerowane z systemu elektronicznego
lub w formie kopii potwierdzonej za zgodnos¢
z oryginatem. W  przypadku przedsiebiorcéw
prowadzacych dziatalnosé gospodarczg w formie spotki
cywilnej, zaswiadczenie nalezy przedtozyé osobno dla
spotki jako podatnika lub ptatnika i osobno dla
wspolnikdw.

Przed podpisaniem umowy wsparcia z Operatorem,
Przedsiebiorca jest zobowigzany przedstawié
zaswiadczenia potwierdzajgce brak zalegtosci
w optacaniu przez niego sktadek do ZUS/KRUS oraz
podatkéw do US. Przedmiotowe zaswiadczenia sg wazne
3 miesigce od dnia wystawienia i mogg zosta¢ ztozone
w oryginale, wygenerowane z systemu elektronicznego®’
lub w formie kopii potwierdzonej za zgodnos¢
z oryginatem®®. W przypadku przedsiebiorcéw
prowadzgcych dziatalnosé gospodarczg w formie spoétki
cywilnej, zaswiadczenie nalezy przedtozy¢ osobno dla
spotki jako podatnika lub ptatnika i osobno dla
wspdlnikéw. W/w zaswiadczenia nalezy dostarczy¢ do
Operatora w terminie do 10 dni od daty wezwania do
uzupetnien na etapie podpisywania umowy (liczy sie
data wptywu dokumentéw do Operatora). Brak
przestania zaswiadczen we wskazanym terminie stanowi
podstawe do odstgpienia przez Operatora od podpisania
z Przedsiebiorcg umowy wsparcia

Regulamin naboru
do projektu

§ 2, ust 9 pkt 16

Brak zapisu

Przypis nr 17:
Zaswiadczenia muszg by¢ wazne w dniu podpisania
Umowy wsparcia.




Regulamin naboru
do projektu

§ 2, ust 9 pkt 18

Ztozone przez Przedsiebiorce dokumenty zgtoszeniowe
Operator pozostawia bez rozpatrzenia w sytuacji:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

zfozenia  fiszki ~ wniosku i dokumentéw
zgtoszeniowych niezgodnie z harmonogramem
naboru;

zfozenia  fiszki ~ wniosku i dokumentéw

zgtoszeniowych niezgodnie z terminem, o ktérym
mowa w §2 ust. 4 pkt 3) oraz pkt 4);

zfozenia dokumentdéw zgtoszeniowych w terminie
pozniejszym niz 2 dni od dnia opublikowania przez
Operatora listy fiszek wnioskow, ktére mieszczg sie
w wartosci dofinansowania. Termin liczy sie od dnia
nastepujgcego po dniu opublikowania listy fiszek
whnioskdw (dwa dni od opublikowania listy
podstawowe] lub dwa dni od opublikowania listy
ostatecznej);

braku tozsamosci fiszki wniosku z dokumentami
zgtoszeniowymi pod wzgledem NIP Przedsiebiorcy,
liczby 0s6b kierowanych na ustuge/ustugi?, wartosci
netto ustugi/ustug, numeru ustugi/ustug
rozwojowych;

elektronicznego podpisania fiszki wniosku przez

osobe/osoby inne niz  upowaznione do
reprezentowania  Przedsiebiorcy  zgodnie z
KRS/CEIDG;

nieztozenia Formularza zgtoszeniowego
przedsiebiorcy;

nieztozenia Formularza zgloszeniowego osoby
kierowanej na ustuge;

zfozenia dokumentéow  zgtoszeniowych na

nieobowigzujgcych wzorach u danego Operatora;

Ztozone przez Przedsiebiorce dokumenty zgtoszeniowe
Operator pozostawia bez rozpatrzenia w sytuacji:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

ztozenia fiszki whiosku i dokumentow
zgtoszeniowych niezgodnie z harmonogramem
naboru;

ztozenia fiszki whiosku i dokumentow

zgtoszeniowych niezgodnie z terminem, o ktérym
mowa w §2 ust. 4 pkt 3) oraz pkt 4);

ztozenia dokumentdéw zgtoszeniowych w terminie
pozniejszym niz 2 dni od dnia opublikowania przez
Operatora listy fiszek wnioskdw, ktdre mieszczg sie
w wartosci dofinansowania. Termin liczy sie od dnia
nastepujgcego po dniu opublikowania listy fiszek
whnioskow (dwa dni od opublikowania listy
podstawowej lub dwa dni od opublikowania listy
ostatecznej);

braku tozsamosci fiszki wniosku z dokumentami
zgtoszeniowymi pod wzgledem NIP Przedsiebiorcy,
liczby 0séb kierowanych na ustuge/ustugi®, wartosci
netto ustugi/ustug, numeru ustugi/ustug
rozwojowych;

elektronicznego podpisania fiszki wniosku przez

osobe/osoby inne  niz  upowaznione do
reprezentowania  Przedsiebiorcy  zgodnie z
KRS/CEIDG;

nieztozenia Formularza zgtoszeniowego
przedsiebiorcy;

nieztozenia Formularza zgtoszeniowego osoby
kierowanej na ustuge;

zfozenia dokumentéw  zgtoszeniowych na

nieobowigzujgcych wzorach u danego Operatora;

2 Liczba os6b moze by¢ mniejsza, tylko jezeli Przedsiebiorca zrezygnuje z jakiejs ustugi lub z ustugi, dla niektérych pracownikéw, tylko wéwczas warto$¢ netto ustug moze by¢ nizsza.
3 Liczba 0s6b moze by¢ mniejsza, tylko jezeli Przedsiebiorca zrezygnuje z jakiej$ ustugi lub z ustugi, dla niektérych pracownikéw, tylko wéwczas wartosé netto ustug moze by¢ nizsza.




i) braku profilu instytucjonalnego w BUR;
j)  braku profilu indywidualnego w BUR osoby
kierowanej na ustuge.

i) braku profilu Przedsiebiorstwa w BUR;
j) braku profilu Uzytkownika w BUR, tj.
kierowanej na ustuge.

osoby

Regulamin naboru
do projektu

§4,ustlpkt?7

w BUR zostaty uzupetnione wszystkie dane w zaktadkach:
,dane instytucji” - dla  profilu  uczestnika
instytucjonalnego oraz ,moje dane” — dla profilu
uczestnika indywidualnego.

w BUR zostaty uzupetnione wszystkie dane w zaktadkach:
»,dane przedsiebiorstwa” — dla profilu Przedsiebiorstwa
oraz ,moje dane” — dla profilu Uzytkownika.

Regulamin naboru
do projektu

§5,ust5

Istnieje mozliwos¢ zwiekszenia poziomu dofinansowania
o 10 punktéw procentowych dla konkretnej ustugi w
przypadku wyboru ustugi rozwojowej majgcej na celu
zdobycie lub potwierdzenie kwalifikacji, tj. zestawu
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych, nabytych w edukacji
formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej
kwalifikacji wymaganiami, ktdrych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone
przez uprawniony podmiot certyfikujgcy zgodnie z art. 2
pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji.

Istnieje mozliwos¢ zwiekszenia poziomu dofinansowania
o 10 punktéw procentowych dla konkretnej ustugi
w przypadku wyboru ustugi rozwojowej majgcej na celu
uzyskanie lub potwierdzenie kwalifikacji, tj. osiggniecia
okreslonego zestawu efektdw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej
lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych
z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktorych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz
formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy zgodnie z art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Regulamin naboru
do projektu

§7,ustll

Przed dokonaniem ptatnosci Operator weryfikuje
kompletnos¢ danych Przedsiebiorcéw i Uczestnikow w
BUR (co oznacza, ze w BUR zostaty uzupetnione
wszystkie dane w zaktadkach: ,dane instytucji” — dla
profilu uczestnika instytucjonalnego oraz ,moje dane” —
dla profilu uczestnika indywidualnego) oraz dokumenty
rozliczeniowe do ktérych naleza:

Przed dokonaniem ptatnosci Operator weryfikuje
kompletnos¢ danych Przedsiebiorcow i Uczestnikéw
w BUR (co oznacza, ze w BUR zostaty uzupetnione
wszystkie dane w zaktadkach: ,,dane przedsiebiorstwa” —
dla profilu Przedsiebiorstwa oraz ,moje dane” — dla
profilu Uzytkownika) oraz dokumenty rozliczeniowe do
ktorych naleza:

Regulamin naboru
do projektu

Caty dokument

Aktualizacja dokumentéw prawnych.

Zat. Nr 1 (WZOR)
Formularz
zgtoszeniowy
przedsiebiorcy

G.1.3

Nazwa podmiotu Swiadczacego ustuge

Nazwa podmiotu $wiadczacego ustuge (Dostawcy Ustug)




Zat. Nr 1 (WZOR) G.2.3 Cel biznesowy ustugi - zasadno$s¢ wyboru ustugi | Cel biznesowy ustugi - zasadnos¢ wyboru ustugi
Formularz w aspekcie wymiernych korzysci jakie przedsiebiorstwo | w aspekcie wymiernych korzysci w sferze ekonomicznej
zgtoszeniowy osiggnie w wyniku realizacji ustugi i/lub rynkowej, jakie przedsiebiorstwo osiggnie w wyniku
przedsiebiorcy realizacji ustugi

Zat. Nr 1 (WZOR) H.1 (pkt 9) przedsiebiorstwo posiada profil w Bazie Ustug | przedsiebiorstwo posiada profil Przedsiebiorstwa
Formularz Rozwojowych. w Bazie Ustug Rozwojowych.

zgtoszeniowy

przedsiebiorcy

Zat.Nr 2 (WZOR) | A1 Brak zapisu Przypis nr 1:

Formularz Okreslony w Regulaminie Bazy Ustug Rozwojowych jako
dotyczacy osoby Uzytkownik.

kierowanej

Na ustuge

rozwojowag

Zat. Nr 2 (WZOR) B.2 (pkt 2) Posiadam profil uczestnika indywidualnego w Bazie Posiadam profil Uzytkownika w Bazie Ustug
Formularz Ustug Rozwojowych. Rozwojowych.

dotyczacy osoby

kierowanej

Na ustuge

rozwojowa

Zat. Nr 3 Umowa o | § 1 Definicje Baza Ustug Rozwojowych (BUR) — internetowa baza | Baza Ustug Rozwojowych (BUR) — internetowa baza
dofinansowanie Pkt 2 ustug rozwojowych, obejmujaca rejestr podmiotdw | ustug rozwojowych, obejmujaca rejestr podmiotow

ustug
rozwojowych

zapewniajgcych  Swiadczenie ustug  rozwojowych
nalezytej jakosci, wspéffinansowanych ze srodkéw
publicznych, prowadzona w formie systemu
teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR
umozliwia w szczegdlnosci obstuge nastepujgcych
procesow:

1) publikacje ofert wustug rozwojowych przez
podmioty $wiadczace ustugi rozwojowe wraz z
danymi identyfikujgcymi te podmioty;

2) dokonywanie zapiséw na poszczegdlne ustugi
rozwojowe;

(Dostawcéw Ustug) zapewniajgcych $swiadczenie ustug
rozwojowych nalezytej jakosci, wspétfinansowanych ze
$rodkéw publicznych?, prowadzona w formie systemu
teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR
umozliwia w szczegdlnosci obstuge nastepujgcych
procesow:
1) publikacje ofert ustug rozwojowych Swiadczonych
przez Dostawcow Ustug wpisanych do Bazy,
2) dokonywanie zapiséw na poszczegdlne ustugi
rozwojowe przez Uzytkownikédw (bez mozliwosci
realizacji ptatnosci z poziomu Bazy);




3) zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na
ustugi rozwojowe;

4) dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie
z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych;

3) zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na
ustugi rozwojowe;

4) dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie
z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych;

5) zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug| 5) zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug
rozwojowych dokonanych przez innych rozwojowych dokonanych przez innych
uczestnikéw ustug. uczestnikéw ustug.

W sktad Bazy wchodzi ogdélnodostepny serwis
informacyjny
Zat. Nr 3 Umowa o | § 1 Definicje Brak zapisu Przypis nr 2:
dofinansowanie Pkt 2 Zasady funkcjonowania w Bazie Dostawcow Ustug
ustug Swiadczacych ustugi rozwojowe wspétfinansowane ze
rozwojowych srodkdw publicznych zostaty szczegétowo okreslone
w zatgczniku nr 4 do Regulaminu Bazy Ustug
Rozwojowych.
Zat. Nr 3 Umowa o | § 1 Definicje Karta Ustugi — formularz, ktéry stanowi zatacznik nr 2 do | Karta Ustugi — formularz, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 do
dofinansowanie Pkt 10 regulaminu  BUR, okreslajagcy zakres informacji | regulaminu  BUR, okreslajagcy zakres informacji
ustug umozliwiajgcych zarejestrowanie danej ustugi | umozliwiajacych publikacje danej ustugi rozwojowej
rozwojowych rozwojowej w BUR i zatwierdzony przez ministra | w BUR i zatwierdzony przez ministra wtasciwego do
wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz | spraw rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie
dostepny na stronie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl. | www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.
Zat. Nr 3 Umowa o | § 1 Definicje Podmiot swiadczacy ustugi rozwojowe — organizator | Podmiot s$wiadczacy ustugi rozwojowe (zwany
dofinansowanie Pkt 15 ustug, tj. kazdy przedsiebiorca/instytucja, ktora swiadczy | Dostawcg Ustug) — organizator ustug, tj. kazdy podmiot,
ustug ustugi rozwojowe i dokonuje rejestracji w BUR za | ktory utworzyt Profil Dostawcy Ustug w BUR w trybie
rozwojowych pomocg Karty Podmiotu w trybie okreslonym | okreslonym w Regulaminie BUR, dostepnym na stronie
w  Regulaminie BUR, dostepnym na stronie | www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.
Zat. Nr 3 Umowa o | § 1 Definicje Uczestnik projektu (przedsiebiorca/pracownik w | Uczestnik projektu (przedsiebiorca/pracownik
dofinansowanie Pkt 26 rozumieniu ust. 19 niniejszej Umowy) — osoba biorgca | w rozumieniu ust. 19 niniejszej Umowy) — osoba biorgca

ustug
rozwojowych

udziat w ustudze rozwojowe;j.

udziat w ustudze rozwojowej, tj. Przedsiebiorca i/lub
pracownik (okreslony w Regulaminie BUR jako
Uzytkownik).
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Zat. Nr 3 Umowa o
dofinansowanie
ustug
rozwojowych

§ 1 Definicje
Pkt 27

Ustuga rozwojowa — ustuga majgca na celu nabycie,
potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji spotecznych przedsiebiorcéw i ich
pracownikéw, w tym przygotowujgca do uzyskania
kwalifikacji, lub pozwalajgca na ich rozwdj.

Ustuga rozwojowa — nalezy przez to rozumieé ustuge:

a) doradczg — majaca na celu nabycie, utrzymanie
lub  wzrost wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji spotecznych przedsiebiorcéw i ich
pracownikéw lub pozwalajaca na ich rozwoj;

b) szkoleniowa - majaca na celu nabycie,
potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci
lub kompetencji spotecznych przedsiebiorcéow
i ich pracownikdéw, w tym przygotowujgcg do
uzyskania kwalifikacji lub pozwalajacg na ich
rozwoj.

Zat. Nr 3 Umowa o

§ 3, ust1pkt7

w BUR zostaty uzupetnione wszystkie dane w zaktadkach:

w BUR zostaty uzupetnione wszystkie dane w zaktadkach:

dofinansowanie ,dane instytucji” — dla  profilu uczestnika | , dane przedsiebiorstwa” — dla profilu Przedsiebiorstwa
ustug instytucjonalnego oraz ,moje dane” - dla profilu | oraz,moje dane” —dla profilu Uzytkownika.
rozwojowych uczestnika indywidualnego

Zat. Nr3 Umowao | § 5, ust2 Przed dokonaniem ptatnosci Operator weryfikuje | Przed dokonaniem ptatnosci Operator weryfikuje

dofinansowanie
ustug
rozwojowych

kompletnos¢ danych Przedsiebiorcéw i Uczestnikow w
BUR (co oznacza, ze w BUR zostaty uzupetnione
wszystkie dane w zaktadkach: ,dane instytucji” — dla
profilu uczestnika instytucjonalnego oraz ,moje dane” —
dla profilu uczestnika indywidualnego) oraz dokumenty
rozliczeniowe, do ktérych naleza:

kompletnos¢ danych Przedsiebiorcow i Uzytkownikéw
w BUR (co oznacza, ze w BUR zostaty uzupetnione
wszystkie dane w zaktadkach: ,,dane przedsiebiorstwa” —
dla profilu Przedsiebiorstwa oraz ,moje dane” — dla
profilu Uzytkownika) oraz dokumenty rozliczeniowe, do
ktorych naleza:

Zat. Nr 12 karta
weryfikacji
dokumentéw
zgtoszeniowych

I. weryfikacja
wstepna

Uwaga do
pytania: ,, Czy
fiszka wniosku
zfozona w
systemie SEKAP

(-..)"

W przypadku mniejszej liczby osob kierowanych na
ustuge/ustugi, a co za tym idzie, mniejszej wartosci netto
ustugi/ustug wskazanej w dokumentach zgfoszeniowych
nalezy  kontynuowaé  weryfikacje = dokumentéw
zgtoszeniowych.

Dalsze procedowanie dotyczy tylko tych ustug, dla
ktorych fiszka wniosku jest tozsama ze zftozonymi do
Operatora dokumentami zgtoszeniowymi.

W przypadku mniejszej liczby osob kierowanych na
ustuge/ustugi, a co za tym idzie, mniejszej wartosci netto
ustugi/ustug wskazanej w dokumentach zgtfoszeniowych
nalezy  kontynuowa¢  weryfikacje = dokumentdéw
zgtoszeniowych.

Zat. Nr 12 karta
weryfikacji

I. weryfikacja
wstepna

Czy Przedsiebiorca posiada profil instytucjonalny w BUR?

Czy Przedsiebiorca posiada profil
w BUR?

Przedsiebiorstwa




dokumentéw
zgtoszeniowych

Zat. Nr 12 karta jow. Czy uczestnik/nicy posiada/jg profil w BUR? Czy uczestnik/nicy posiada/ja profil Uzytkownika w BUR?
weryfikacji

dokumentdéw

zgtoszeniowych

Zat. Nr 12 karta Il. Weryfikacja Czy cel biznesowy jest zgodny z zasadg SMART (jesli | Czy cel biznesowy jest zgodny z zasadg SMART (jesli
weryfikacji kwalifikowalnosci | dotyczy): dotyczy):

dokumentéw udziatu w S (specific) — szczegbtowy, skonkretyzowany, S (specific) — szczegdtowy, skonkretyzowany,
zgtoszeniowych projekcie M (measurable) — mierzalny, wymierny, M (measurable) — mierzalny, wymierny,

KARTA UStUGI

A (agreed) — uzgodniony,
R (realistic) — realistyczny,
T (time relation) — terminowy.

A (agreed) — uzgodniony,
R (realistic) — realistyczny,
T (time relation) — terminowy.

Czy podano wskazniki realizacji celu biznesowego
(ilosciowe/ jakosciowe)?

Zat. Nr 12 karta j.w. Czy cel edukacyjny odpowiada na pytania: Czy cel edukacyjny wskazuje do podejmowania jakich
weryfikacji a) co uczestnik bedzie wiedziat (czyli czego dowie sie | dziatan przygotowany bedzie uczestnik ustugi po jej
dokumentéw w trakcie trwania ustugi)? zakonczeniu. Czy jest przedstawiony za pomoca
zgtoszeniowych b) co uczestnik bedzie umiat (czyli czego sie nauczy i jak | zwieztego opisu efektéw uczenia sie, ktore pozwalajg na
bedzie potrafit wykorzystac¢ dang wiedze w praktyce)? | uzyskanie kompetencji albo kwalifikacji?
C) jakie kompetencje spofeczne ma szanse rozwingé/naby¢
korzystajac z ustugi?
Zat. Nr 12 karta jow. Brak zapisu Czy efekty uczenia sie wskazujg wiedze, kluczowe
weryfikacji umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte
dokumentéw w procesie uczenia sie. Czy wskazane umiejetnosci sa:
zgtoszeniowych a) jednoznaczne,
b) realne,
c¢) weryfikowalne,
d) zrozumiate?
Zat. Nr 12 karta j.w. Brak zapisu Czy wskazano metode wykorzystywang do sprawdzenia

weryfikacji

efektdw uczenia sie dot. szkolenia koriczgcego sie
walidacjg (jesli dotyczy)?




dokumentéw
zgtoszeniowych

Zat. Nr 12 karta jow. Brak zapisu Czy wskazano podrodzaj ustugi (KKZ/ KUZ) dot. ustugi
weryfikacji o charakterze zawodowym (jesli dotyczy)?
dokumentéw

zgtoszeniowych

Zat. Nr 12 karta jow. Czy Operator ma inne uwagi do Karty Ustugi, ktére | Czy Operator nie ma innych uwag do Karty Ustugi, ktore

weryfikacji
dokumentdéw
zgtoszeniowych

w istotny sposdb wptywaja na kwalifikowalno$é udziatu
w projekcie?

w istotny sposdb wptywaja na kwalifikowalno$é udziatu
w projekcie?




